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希望退職者の募集および連結子会社の操業停止に伴う退職者の結果ならびに 

特別損失の計上見込みに関するお知らせ 
  
 2026 年 2 月 9 日付「構造改革（希望退職者の募集および連結子会社の操業停止）に関するお

知らせ」にて公表いたしました当社籍の社員を対象にした希望退職者の募集および当社の連結

子会社であるチヨダシューズ株式会社の解散を前提とした操業停止に伴う退職者の結果ならび

に特別損失の計上見込みについて、下記のとおりお知らせいたします。 
 

記 
 
１.希望退職者の募集の概要 
 （1）対象者 ：2026 年 4 月 30 日時点で、満 50 歳以上の当社籍社員および 63 歳以下の再雇

用社員（当社グループ会社への出向者を含む。） 
 （2）募集人員：50 名程度 
 （3）募集期間：2026 年 2 月 17 日（火）～3 月 13 日（金） 
 （4）退職日 ：2026 年 4 月 30 日（木） 
 （5）支援内容：規定の退職金に特別退職金を加算する。また、希望者に対しては再就職支援

サービス会社を通じた再就職の支援を行う。 
（6）希望退職者の募集の結果 

    応募人数：47 名 
 

２.チヨダシューズ株式会社の操業停止に伴う退職者の概要 
（1）対象者 ：チヨダシューズ株式会社籍の全従業員 63 名（2026 年 3 月 10 日現在） 

 （2）退職日 ：2026 年 3 月 20 日（金） 
 （3）支援内容：規定の退職金に特別退職金を加算する。また、希望者に対しては再就職支援

サービス会社を通じた再就職の支援を行う。 
（4）解散を前提とした操業停止に伴う退職者 

    退職者人数：63 名 
 
３.今後の見通し 
 希望退職者の募集および連結子会社の操業停止に伴う退職者に関して発生する特別退職金

と再就職支援に係る費用等は、約 618 百万円を見込んでおり、2026 年 3 月期連結決算におい

て特別損失として計上する予定です。なお、2026 年 3 月期連結決算の業績予想につきまして

は 2 月 9 日に公表しました「通期業績予想の修正および役員報酬減額の継続に関するお知ら

せ」に織り込んでおります。 
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